
 

 

תאגיד המים נווה מדבר ל
ב"טמנדרוש/ ה   

 היקף משרה: 100%.  
 הגדרת התפקיד : 

 של התאגיד .   שמירה על המוכנות הביטחונית ועל הבטיחות במצבי שגרה וחירום        
קיום סדרי הביטחון, היערכותם למצבי חירום וטיפול בנושאי הבטיחות.        
  עיקרי תפקידו:     
 ומנכ״ל התאגידטיפול שוטף מול מטה תיאום ו .1
 ליווי פעילות התאגיד בשטח בהתאם לתוכנית העבודה המוגדרת באזורים הרגישים. .2
ם ביחס לגזרה והגדרת כוח האדם ביצוע הערכת מצב שבועית ביחס לפעילות המתוכננת, הגדרת האיו .3

 למשימה.
 תיאום וחיבור של משטרת ישראל לתהליך היכן שנדרש וליווי הפעילות בשטח. .4
 .שוטף באירועים חריגים בתחומי הפעילות של הארגון, אבטחה, אבטחת מידע, מניעת אובדןטיפול  .5
 בתחומי הפעילות מו"מ אל מול תושביםניהול וביצוע  .6

:יוגש דו"ח סיכום חודשי הכולל ט"בהמנשל  בגמר כול חודש פעילות  

 ביצוע \תכנון  .1
 תוצאות בקרות תפעוליות .2
 דגשים לפעילות .3
 תכנית לחודש הפעילות הבא .4

  דרישות התפקיד:  

 שנות לימוד.  12 ✓

שנים לפחות . תינתן עדיפות לקצין  5-קצין בצה"ל/משטרה או בעל ותק בתפקיד ביטחוני רשותי/ממלכתי של ✓
 בצה"ל/משטרה. 

שנים בתפקידים מקצועיים בתחום הביטחון או האבטחה מעבר לשירות החובה  5וותק של  -ניסיון מקצועי ✓
 )בצה"ל או במשטרה(  . 

  .לפחות בגוף בטחוני שנתיים ניסיון פיקודי של  -ניסיון ניהולי ✓

 עברית ברמה גבוהה.  -שפות ✓

 .  OFFICE -היכרות עם תוכנות ה -יישומי מחשב ✓

 . תוקףב –רישיון נהיגה  ✓

 היעדר הרשעה פלילית  -רישום פלילי  ✓
 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד: 

נסיעות במסגרת  קבלת החלטות במצבי חירום, הדרכת בעלי תפקידים בתחומי ביטחון ואבטחה,
  .התפקיד, עבודה עם אוכלוסיה אזרחית במצבי שגרה וחירום

 כפיפות: מנכ"ל התאגיד  
 *** על המועמדים לשלוח קורות חיים, אישורים לניסיון מקצועי, תעודות והמלצות. 

law@navemedbar.com  את ההצעות יש לשלוח למייל 
8/9/2026עד לתאריך      

יענו רק המועמדים שיעמדו בדרישות התפקיד.     
     בברכה,                                            

 אגיד מים נווה מדבר בע"מ  ת                                                                                                                
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